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План мероприятий 

по противодействию коррупции в РГП на ПХВ Автохозяйство УМТО 

на 2024 год 

 

 

№ 

п/

п 

Мероприятие Форма 

завершени

я 

Ответственные 

за исполнение 
Срок исполнения 

1 2 3 4 5 

1.  

Организация и проведение встреч с работниками 

уполномоченных по этике, правоохранительных 

органов, по профилактике и предупреждению 

коррупционных проявлений  
Лекции, 

семинары 

Уполномоченный 

 по этике – Ескендерова 

А.С, комплаенс -офицер – 

Г.Мұратбекқызы 

 (при необходимости с 

приглашением 

уполномоченных органов) 

1 раз в год 

2.  

Участие на проводимых филиалом партии «Аманат» 

общественных слушаниях, акциях и компаниях на 

антикоррупционную тематику в рамках подписанного 

Меморандума о взаимопонимании и сотрудничестве 

Мероприят

ия 

Комплаенс-офицер - 

Г.Мұратбекқызы 
Постоянно 

3.  

Проведение предупредительной и воспитательно-

профилактической работы, направленной на 

соблюдение законности и укрепление служебной 

дисциплины 

Информаци

я 
Руководители  отделов  Постоянно 



4.  
Организация и контроль за сдачей деклараций о 

доходах работниками и их супругами 
Отчет Отдел кадров II - квартал 2024 года 

5.  
Публикация номера «телефона доверия» на 

Предприятии 

Публикаци

я 

Комплаенс-офицер – 

Г.Мұратбекқызы 
1 раз в год 

6.  
Анализ коррупционных рисков Информаци

я 

Комплаенс-офицер – 

Г.Мұратбекқызы  
IV  –квартал 2024 года 

7.  

Обеспечение рассмотрения обращений поступающих 

посредством «телефона доверия» и «ящика для 

обращений граждан» 

Информаци

я 

Комплаенс -офицер – 

Г.Мұратбекқызы 
Постоянно 

8.  
Проведение анонимного анкетирования/ опроса  по 

вопросам коррупции/ конфликта интересов 
Анкета  

Комплаенс- офицер – 

Г.Мұратбекқызы 
Ежеквартально 

9.  

Обеспечение функционирования «телефона доверия», 

учет поступающих телефонных звонков на «телефон 

доверия» с дальнейшим рассмотрением уведомлений о 

фактах коррупционных правонарушений. 

 

Информаци

я, журнал 

регистраци

и 

Комплаенс -офицер – 

Г.Мұратбекқызы 
Постоянно 

10.  

Разработка, участие в разработке внутренних 

нормативных документов по вопросам 

противодействия коррупции, актуализация стандартов, 

политики в области антикоррупционного комплаенса. 

Проекты  

ВНД 

Комплаенс- офицер – 

Г.Мұратбекқызы 
Постоянно 

 

 


